
 

 

 

ONDOKUZ MAYIS ÜNĠVERSĠTESĠ 

SAĞLIK BĠLĠMLERĠ FAKÜLTESĠ 

HEMġĠRELĠK BÖLÜMÜ 

EĞĠTĠM AMAÇLARI VE PROGRAM ÇIKTILARI DEĞERLENDĠRME ANKET 

FORMU 

 

Uygulanma Tarihi: 

  Değerli Katılımcı; 

Bu anketin amacı, bölümümüz program çıktıları ile eğitim amaçlarına ne derece 

ulaşılabildiğini saptamaktır. Anket sonucunda elde edilen bilgiler bölümümüz öğrencilerine 

daha kaliteli bir eğitim sunabilmek amacıyla bölümümüz akreditasyon sürecinde 

kullanılacaktır. Sorulara verdiğiniz cevaplar belirtilen amaç dışında kesinlikle 

kullanılmayacaktır. Anketimize katıldığınız ve değerli zamanınızı ayırdığınız için teşekkür 
ederiz. 

 

    YaĢınız:                                                                                     Cinsiyetiniz:               

 

    Anabilimdalınız (Varsa):                                               Sınıfınız (Varsa Ünvanınız): 

 

 

HemĢirelik Bölümünde verilen eğitimin aĢağıdaki Eğitim 

Amaçlarına ulaĢmadaki katkısını değerlendiriniz 
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1.Ulusal/ uluslararası sağlığı ilgilendiren kuruluşlarda ya da akademik 

alanda istihdam edilir. 
 

⃝ 
 

⃝ 
 

⃝ 
 

 ⃝ 
 

⃝ 

2.Sürekli yenilenme ve gelişme bilinciyle akademik ve kişisel gelişimine 

devam eder. 
 

 ⃝ 
 

 ⃝ 
 

  ⃝ 
 

⃝ 
 

 ⃝ 
3.Hemşirelik etik ve uygulama standartlarına uygun bütüncül ve insancıl 

bakım verir. 
 

 ⃝ 
 

 ⃝ 
 

  ⃝ 
 

⃝ 
 

 ⃝ 

HemĢirelik Bölümünde verdiğiniz eğitimin aĢağıdaki Program Çıktılarına ulaĢmadaki 

katkısını değerlendiriniz 

1.Sağlık politikaları, düzenlemeleri ve mevzuatla ilgili olarak 

hemşirelik rollerine ilişkin temel bir anlayış ve tutum geliştirir. 

 

 ⃝ 
 

 ⃝ 
 

  ⃝ 
 

⃝ 
 

 ⃝ 

2.Hemşirelik ve diğer disiplinlerdeki kanıta dayalı kuramsal bilgiye 

ulaşarak hemşirelik eğitim, uygulama, araştırma ve/veya yönetiminde 

kullanır. 

 ⃝    ⃝    ⃝    ⃝     ⃝ 

3.Araştırma temelli ve kanıta dayalı çalışmalar ile hemşirelik disiplininin 

gelişimine bireysel katkı sağlar. 
 ⃝    ⃝    ⃝    ⃝     ⃝ 

4.Güvenli ve kaliteli hemşirelik uygulamalarını destekleyen yenilikçi 

bilişim ve/veya bakım teknolojilerini kullanır. 
 ⃝    ⃝    ⃝    ⃝     ⃝ 

5.Kişisel ve mesleki gelişiminin bir parçası ve gereği olarak, yaşam boyu 

öğrenme, yaratıcılık ve eleştirel düşünmeyi benimser ve sürdürür. 
 ⃝    ⃝    ⃝    ⃝     ⃝ 

6.En az bir yabancı dili kullanarak hemşirelik ve sağlık alanındaki 

gelişmeleri izler ve paylaşır. 
 ⃝    ⃝    ⃝    ⃝     ⃝ 

7.Hemşirelik eğitim, yönetim, uygulama ve/veya araştırmasında, disiplin 

içi/disiplinler arası etkili iletişim ve işbirliği becerilerini kullanır. 
 ⃝    ⃝    ⃝    ⃝     ⃝ 

8.Sağlığın geliştirilmesi, sürdürülmesi ve iyileştirilmesi amacıyla bireylere, 

ailelere, gruplara ve topluma güvenli, yetkin, şefkatli, etik, bütüncül, 

çevreye ve kültüre duyarlı hemşirelik bakımı sağlar. 

 ⃝    ⃝    ⃝    ⃝     ⃝ 

9.Bireyselleştirilmiş, güvenli, kaliteli hemşirelik bakımına liderlik eder.  ⃝    ⃝    ⃝    ⃝     ⃝ 



Bunların dıĢında katkı ve görüĢleriniz varsa lütfen belirtiniz: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ondokuz Mayıs Üniversitesi, Sağlık Bilimleri Fakültesi, Hemşirelik Bölümü, 55270 Kurupelit/SAMSUN 

Tel: (362) 3121919; Faks: (362) 4576926; http://hemsirelik.ssbf.omu.edu.tr/ 

http://hemsirelik.ssbf.omu.edu.tr/

